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Jognyilatkozat 

 

A T¼r·czy Zolt§n Evang®likus čvoda ®s Magyar-Angol K®t Tan²t§si NyelvŤ Ćltal§nos Iskola a 

é../2018. iktat·sz§mmal ell§tott, a Honv®delemrŖl ®s a Magyar Honv®ds®grŖl, valamint a 

k¿lºnleges jogrendben bevezethetŖ int®zked®sekrŖl sz·l· 2011. ®v CXIII. tºrv®ny egyes 

rendelkez®seinek v®grehajt§s§r·l sz·l· 290/2011. (XII.22.) Korm. rendeletben foglaltak alapj§n 

elk®sz²tett Honv®delmi Int®zked®si Terv®t a mai napon j·v§hagyom.  

 

Ny²regyh§za, 2018. j¼nius 27.    A Fenntart· k®pviselet®ben: 

 

 

éééééééé..éé..é    é.éééééééééééééé 

Kocsisn® S§rossy EmŖke    Dr Kov§cs L§szl· Attika  Vecz§nn® Repka Jol§n  

 igazgat·     ig. lelk®sz   fel¿gyelŖ 
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1. A Honv®delmi Int®zked®si Terv rendeltet®se ®s hat§lya 

 

Jelen dokumentum a T¼r·czy Zolt§n Evang®likus čvoda ®s Magyar-Angol K®t Tan²t§si NyelvŤ 

Ćltal§nos Iskola (a tov§bbiakban: int®zm®ny) honv®delmi felk®sz¿l®s®t t§mogat·, a 

honv®delemrŖl ®s a Magyar Honv®ds®grŖl, valamint a k¿lºnleges jogrendben bevezethetŖ 

int®zked®sekrŖl sz·l· 2011. ®vi CXIII. tºrv®ny egyes rendelkez®seinek v®grehajt§s§r·l sz·l· 

290/2011. (XII.22.) Korm. rendelet 22. Ä (1) bekezd®s a) pontja alapj§n, valamint a v®delmi 

igazgat§s tervrendszer®nek bevezet®s®rŖl sz·l· 1061/2014. (II.18.) Korm. hat§rozat alapj§n 

kidolgozott Honv®delmi Int®zked®si Terv. A Honv®delmi Int®zked®si Terv biztos²tja az 

alaprendeltet®se szerinti feladatok v®grehajt§s§ra val· k®pess®get. 

 

a) megelŖzŖ v®delmi helyzet, terrorvesz®lyhelyzet, rendk²v¿li §llapot, sz¿ks®g§llapot vagy 

v§ratlan t§mad§s (a tov§bbiakban: honv®delmi t²pus¼ k¿lºnleges jogrend) idej®n, 

valamint 

b) a k¿lºnleges jogrendi idŖszakok kihirdet®s®t el nem ®rŖ m®rt®kŤ §llapotok vagy helyzete, 

tov§bb§ a NATO V§ls§greag§l§si Rendszerrel ºsszhangban §ll· nemzeti int®zked®sek 

bevezet®se, a gazdas§gm·dos²t§s, a befogad· nemzeti t§mogat§s alkalm§val. 

 

A Honv®delmi Int®zked®si Terv alapj§n kell meghat§rozni 

 

a) a riaszt§s-®rtes²t®si feladatok v®grehajt§s§t, az abban ®rintettek meghat§rozott helyen ®s 

idŖn bel¿li rendelkez®sre §ll§s§t 

b) a k®szenl®ti szolg§latba l®p®s, a honv®delmi feladat vagy a v§ls§gkezel®s katonai 

feladatai t§mogat§s§nak felt®teleit. 

 

A Honv®delmi Int®zked®si Terv szab§lyozza 

 

a) az int®zm®ny feladat- ®s hat§skºr®be tartoz· dºnt®sek, a honv®delmi t²pus¼ k¿lºnleges 

jogrend idej®n bevezetendŖ rendk²v¿li int®zked®sek, az int®zm®ny helyi szab§lytervezetei 

elŖk®sz²t®s®nek, 

b) az int®zm®ny ir§ny²t§sa, fel¿gyelet al§ tartoz· szervezetek, feladatell§t§si helyek kºzºtt 

az ºsszehangolt ®s szervezett tev®kenys®gnek, 

c) az int®zm®nyre h§rul· honv®delmi feladtok ®s a v§ls§gkezel®s katonai feladatai tervszerŤ 

v®grehajt§sa t§mogat§s§nak  

 rendj®t. 

 

A Honv®delmi Int®zked®si Terv alapj§n kell meghat§rozni:  

¶ a riaszt§s-®rtes²t®si feladatok v®grehajt§s§t, az abban ®rintettek meghat§rozott helyen 

®s idŖn bel¿li rendelkez®sre §ll§s§t,  

¶ a k®szenl®ti szolg§latba l®p®s, a honv®delmi feladat vagy a v§ls§gkezel®s katonai 

feladatai t§mogat§s§nak felt®teleit.  

A Honv®delmi Int®zked®si Terv szab§lyozza:  
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¶ az int®zm®ny feladat- ®s hat§skºr®be tartoz· dºnt®sek meghozatal§nak, a 

honv®delmi t²pus¼ k¿lºnleges jogrend idej®n bevezetendŖ rendk²v¿li 

int®zked®sekhez igazod·an az int®zm®ny helyi szab§lyzattervezetei elŖk®sz²t®s®t,  

¶ a vezetŖ ir§ny²t§sa, fel¿gyelete al§ tartoz· szervezetek kºzºtt az ºsszehangolt ®s 

szervezett tev®kenys®gnek, az int®zm®nyre h§rul· honv®delmi feladatok ®s a 

v§ls§gkezel®s katonai feladatai tervszerŤ v®grehajt§sa t§mogat§s§nak, valamint az 

int®zm®nyi feladatok koordin§ci·j§nak rendj®t.  

Az int®zm®ny elsŖdleges feladata:  

¶ a gyermekek ®s tanul·k biztons§g§nak, v®delm®nek biztos²t§sa,  

¶ tov§bb§ az eg®szs®g¿k megŖrz®se ®rdek®ben a lehetŖ legmagasabb szintŤ 

elhelyezked®s¿krŖl, sz¿ks®g szerint ell§t§sukr·l val· gondoskod§s. 

 

A Honv®delmi Int®zked®si Terv hat§lya az int®zm®nyre, int®zm®nyegys®geire, valamint az 

ir§ny²t§sa, fel¿gyelete, al§ tartoz·kra terjed ki. 

 

A Honv®delmi Int®zked®si Terv bek¿ld®s®nek ®s naprak®szen tart§s§nak rendje 

 

A Honv®delmi Int®zked®si Tervet az int®zm®nyvezetŖ, illetve az §ltala megb²zott szem®ly 

vagy szervezet, gazdas§gi egys®g k®sz²ti el. A tervet kiz§r·lag elektronikus form§tumban 

(pdf. dokumentumk®nt) kell megk¿ldeni a biztonsag@emmi.gov.hu e-mail c²mre, elsŖ 

alkalommal 2018. j¼nius 30-ig. Az int®zm®ny Honv®delmi Int®zked®si Terv®ben idŖkºzben 

bekºvetkezŖ v§ltoz§sokat minden ®vben okt·ber 31-ig, illetve indokolt esetben a soron 

k²v¿li fel¿lvizsg§lat sor§n kell §tvezetni a d§tum felt¿ntet®s®vel egy¿tt, az al§²r§sra jogosult 

szem®ly al§²r§s§val igazolva az ®rintett lapok cser®j®t. 

 

C®lja 

 

A honv®delmi t²pus¼ k¿lºnleges jogrendi idŖszakra tºrt®nŖ felk®sz¿l®s c®lja, hogy az 

int®zm®ny k®pes legyen ell§tnia a honv®delmi t²pus¼ k¿lºnleges jogrend elrendel®se eset®n 

a jogszab§lyokban, a Honv®delmi Tan§cs §ltal kiadott rendeletekben ®s egy®b 

szab§lyoz·kban rºgz²tett feladatait, tov§bb§ a k¿lºnleges jogrend idej®n is k®pes legyen 

alaprendeltet®se, feladatai ell§t§s§ra, ²gy k¿lºnºsen a gyermekek, tanul·k biztons§g§nak, 

v®delm®nek biztos²t§s§r·l, tov§bb§ eg®szs®g¿k megŖrz®se ®rdek®ben a lehetŖ legmagasabb 

szintŤ elhelyez®s¿krŖl, sz¿ks®g szerinti ell§t§sukr·l gondoskodni. 

Az int®zm®nynek biztos²tania kell honv®delmi feladatai v®grehajt§s§nak folyamatos 

ir§ny²t§s§t, a terveknek a bekºvetkezŖ v§ltoz§soknak megfelelŖen tºrt®nt pontos²t§s§t, 

felk®sz¿l®s¿ket a tov§bbi rendszab§lyok kialak²t§s§ra, azok v®grehajt§s§ra, illetve a 

terrorcselekm®nyek elleni v®delmi rendszab§lyok bevezet®s®re. 

 

Tartalma 

 

ï A vezet®s, ir§ny²t§s, egy¿ttmŤkºd®s rendje. 

ï A kapcsolattart§s ®s jelent®sek rendje. 

ï Az int®zm®ny feladatkºr®hez tartoz· specifikumok.  

mailto:biztonsag@emmi.gov.hu


 

5 

2. Az int®zm®ny jellemzŖi 
 

Az int®zm®ny OM azonos²t·ja: 033432    

Az int®zm®ny neve: T¼r·czy Zolt§n Evang®likus čvoda ®s Magyar-Angol K®t 

Tan²t§si NyelvŤ Ćltal§nos Iskola    

Az int®zm®ny alap²t·ja: Ny²regyh§zi Evang®likus Egyh§zkºzs®g    

Az int®zm®ny fenntart·ja: Ny²regyh§zi Evang®likus Egyh§zkºzs®g    

Az alap²t· okirat sz§ma: SZ-B-12/00750-4/2014   

Jog§ll§sa: ¥n§ll· egyh§zi jogi szem®ly    

Az int®zm®ny c²me: 4400 Ny²regyh§za, Luther u. ¼t 7.    

Fel¿gyeleti szerve: A szakmai ®s tºrv®nyess®gi fel¿gyeletet a Fenntart· gyakorolja,  

a fenntart·i tev®kenys®g tºrv®nyess®gi fel¿gyelt®t a Szabolcs-Szatm§r-Bereg Megyei 

Korm§nyhivatal (4400 Ny²regyh§za, Kossuth t®r 1.) gyakorolja. 

Az int®zm®ny t²pusa: tºbbc®l¼ kºznevel®si int®zm®ny    

Az int®zm®ny telephelyei:  

1. 4400 Ny²regyh§za, Kºz®p utca 1. sz. ·vodai int®zm®nyegys®g 

  2. 4400 Ny²regyh§za, V®csey kºz 4-6. sz. ·vodai int®zm®nyegys®g, mely ott mŤkºdŖ 

 Must§rmag csoport vonatkoz§s§ban a befogad· Gyermekek H§za D®li čvoda B·bita 

 Tagint®zm®ny Honv®delmi Int®zked®si Terve az ir§nyad·. 

  Az alap²t· megnevez®se, c²me: Ny²regyh§zi Evang®likus Egyh§zkºzs®g 4400 

 Ny²regyh§za, Luther t®r 14. 

  Az int®zm®ny tºrzssz§ma: -    

Az int®zm®ny banksz§mlasz§ma: 11100702-18796915-36000001    

Az int®zm®nyalap²t· okirat szerinti tev®kenys®gei:  

¶ §ltal§nos iskolai nevel®s-oktat§s 

¶ ·vodai nevel®s 

A csoportok/oszt§lyok sz§ma:   4 ·vodai csoport/18 oszt§ly 

Az enged®lyezett tanul·l®tsz§m:   105 gyermek/500 tanul· 

Az alkalmazottak l®tsz§ma:   75 fŖ  

Enged®lyezett pedag·gus l®tsz§m:   49 fŖ 

Az int®zm®ny k®pviselet®re jogosult:    Kocsisn® S§rossy EmŖke igazgat· 

B®lyegzŖk felirata ®s lenyomata:    

 

Titk§rs§g kºrb®lyegzŖje (1 sz§m¼):                   

                                                                                  T¼r·czy Zolt§n Evang®likus čvoda ®s  

                                                                                          Magyar-Angol K®t Tan²t§si 

                                                                                              NyelvŤ Ćltal§nos Iskola 

                                                                                 4400 Ny²regyh§za, Luther u. 7.sz.  

                                                                          kºz®pen Luther r·zsa (alatta az 1 sz§m) 

 

Titk§rs§g hossz¼ b®lyegzŖje 

(sz§moz§s n®lk¿li):                                                  T¼r·czy Zolt§n Evang®likus čvoda ®s  

                                                                                          Magyar-Angol K®t Tan²t§si 

                                                                                              NyelvŤ Ćltal§nos Iskola 
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                                                                                 4400 Ny²regyh§za, Luther u. 7.sz.  

                                                                                  OM sz§m: 033432 

 

Az 1. sz. kºrb®lyegzŖ k®k sz²nŤ, valamint a sz§moz§s n®lk¿li hossz¼ b®lyegzŖ k®k sz²nŤ, 

az iskolatitk§rnak van kiadva. 

 

Gazdas§gi iroda kºrb®lyegzŖje (2 sz§m¼):                   

                                                                                  T¼r·czy Zolt§n Evang®likus čvoda ®s  

                                                                                          Magyar-Angol K®t Tan²t§si 

                                                                                              NyelvŤ Ćltal§nos Iskola 

                                                                                       Ad·sz§m: 18796915-2-15 

                                                                                 4400 Ny²regyh§za, Luther u. 7.sz.  

                                                                          kºz®pen Luther r·zsa (alatta a 2 sz§m) 

 

Gazdas§gi iroda hossz¼ b®lyegzŖje 

(sz§moz§s n®lk¿li):                                                  T¼r·czy Zolt§n Evang®likus čvoda ®s  

                                                                                          Magyar-Angol K®t Tan²t§si 

                                                                                              NyelvŤ Ćltal§nos Iskola 

                                                                                 4400 Ny²regyh§za, Luther u. 7.sz.  

                                                                                  Ad·sz§m: 18796915-2-15 

 

A 2. sz. kºrb®lyegzŖ k®k sz²nŤ, valamint a sz§moz§s n®lk¿li hossz¼ b®lyegzŖ k®k sz²nŤ, a 

gazdas§gi vezetŖnek van kiadva. 

 

Az ·vodai int®zm®nyegys®g kºrb®lyegzŖje (3 sz§m¼):                   

                                                                                  T¼r·czy Zolt§n Evang®likus čvoda ®s  

                                                                                          Magyar-Angol K®t Tan²t§si 

                                                                                              NyelvŤ Ćltal§nos Iskola 

                                                                                 4400 Ny²regyh§za, Luther u. 7.sz.  

                                                                          kºz®pen Luther r·zsa (alatta a 3 sz§m) 

 

Az ·vodai int®zm®nyegys®g hossz¼ b®lyegzŖje 

(sz§moz§s n®lk¿li):                                                  T¼r·czy Zolt§n Evang®likus čvoda ®s  

                                                                                          Magyar-Angol K®t Tan²t§si 

                                                                                              NyelvŤ Ćltal§nos Iskola 

                                                                                 4400 Ny²regyh§za, Luther u. 7.sz.  

                                                                                  OM sz§m: 033432 

 

A 3. sz. kºrb®lyegzŖ k®k sz²nŤ, valamint a sz§moz§s n®lk¿li hossz¼ b®lyegzŖ k®k sz²nŤ, az 

·vodai int®zm®nyegys®g-vezetŖnek van kiadva. 

 

Az int®zm®ny kºnyvt§r§nak kºrb®lyegzŖje:                   

(sz§moz§s n®lk¿li)                                                   T¼r·czy Zolt§n Evang®likus čvoda ®s  

                                                                                          Magyar-Angol K®t Tan²t§si 
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                                                                                              NyelvŤ Ćltal§nos Iskola 

                                                                                                            Kºnyvt§r 

                                                                                 4400 Ny²regyh§za, Luther u. 7.sz.  

                                                                                 kºz®pen Luther r·zsa  

 

 

A kºnyvt§r kºrb®lyegzŖ sz§moz§s n®lk¿li, k®k sz²nŤ, az int®zm®ny kºnyvt§ros tan§r§nak van 

kiadva. 
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3. Az int®zm®ny mŤkºd®se k¿lºnleges jogrend idej®n 
 

3.1 K¿lºnleges jogrendi idŖszakok 

 Feladat Int®zked®s, v®grehajt§s le²r§sa 

1. A vezet®s, 

ir§ny²t§s, 

egy¿ttmŤkºd®s 

rendje 

K¿lºnleges jogrend bevezet®sekor az int®zm®ny vezetŖje felelŖs az int®zm®ny dolgoz·inak ®s tanul·inak ir§ny²t§s§®rt, 

az ir§ny²t§s operat²v feladatait a munkav§llal·k eset®ben az igazgat·helyettes, az ·vodai int®zm®nyegys®g-vezetŖ, a 

tanul·k eset®ben a pedag·gusok kºzremŤkºd®s®vel l§tja el. 

A kapcsolattart§sban kiemelt szerep¿k van az al§bbi szem®lyeknek: 

A Megyei V®delmi Bizotts§g elnºke: Rom§n Istv§n. korm§nymegb²zott, SZ-SZ-B. Megyei Korm§nyhivatal 

A Helyi V®delmi Bizotts§g elnºke: Dr. Galambos Ildik· hivatalvezetŖ, Ny²regyh§za Megyei Jog¼ V§ros J§r§si 

Korm§nyhivatal 

 

A k¿lºnleges jogrend eset®ben a kapcsolattart§s szervezeti rendje: 

Fenntart· kapcsolattart·ja: Dr Kov§cs L§szl· Attila igazgat· lelk®sz, telefon 20-824-39-15 e-mail: 

kovacs.lattila@lutheran.hu 

Kapcsolattart§s rendje: a KMR idej®n minden nap 6 ®s 18 ·r§s §llapotz§r§ssal, a z§r§st kºvetŖ egy ·r§n bel¿l jelent®s 

ad§sa. Kapcsolattart§s m·dja: e-mail vagy telefon, a jelent®st pap²r alapon is el kell k®sz²teni.  

 

Megyei ®s Helyi V®delmi Bizotts§g: Int®zm®nyi kapcsolattart· Kocsisn® S§rossy EmŖke, 20-824-8359 

esarossy.@lutheran.hu.; k.s.emoke@gmail.com 

Kapcsolattart§s rendje: a KMR idej®n minden nap 6 ®s 18 ·r§s §llapotz§r§ssal, a z§r§st kºvetŖ egy ·r§n bel¿l jelent®s 

ad§sa. Kapcsolattart§s m·dja: e-mail vagy telefon, a jelent®st pap²r alapon is el kell k®sz²teni. 

 

Rendv®delmi szervekkel fenntartott kapcsolatok ï sz¿ks®g eset®n:  

A KMR idej®n az int®zm®ny (int®zm®nyvezetŖ) sz§m§ra kiadott utas²t§sok: 

¶ az utas²t§sok s¿rgŖss®g®nek, idŖrendj®nek m®rlegel®se ut§n a megfelelŖ ¿gyrend elk®sz²t®se 

¶ ®let ®s szem®lyv®delem elsŖdlegess®g®nek biztos²t§sa, menek²t®s ®s elhelyez®s megszervez®se 

¶ dokumentumment®s 

mailto:esarossy.@lutheran.hu
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¶ vegyszerek elhelyez®se, biztons§gos elsz§ll²t§sa 

¶ hat§skºrºknek megfelelŖ feladatleoszt§s 

¶ ®let- ®s szem®lyv®delem biztos²t§sa  

¶ menek²t®s, elhelyez®s, ell§t§s 

2. A 

kapcsolattart§s 

®s jelent®sek 

rendje 

A kapcsolattart§s®rt az int®zm®ny vezetŖje felel, a kapcsolattart§s operat²v feladatait az int®zm®ny §ltal§nos 

igazgat·helyettese, t§voll®t®ben pedig a gazdas§gvezetŖ l§tja el. Ut·bbi szem®lyek k®sz²tik elŖ a k¿lºnleges jogrend 

bevezet®si idŖszak§ban sz¿ks®ges jelent®seket, amelyeket j·v§hagy§sra ®s al§²r§sra az int®zm®nyvezetŖnek §tadnak, 

aki azokat al§²rja ®s az elŖ²rt kommunik§ci·s csatorn§n eljuttatja a hat·s§ghoz. 

A kapcsolattart§s ®s jelent®sek rendje: 

¶ a fenntart·val, a Megyei ®s a Helyi V®delmi Bizotts§ggal (MVB, ill. HVB) a KMR idej®nek elrendel®s®tŖl 6 ®s 18 

·r§s §llapotz§r§ssal, a z§r§st kºvetŖ egy ·r§n bel¿l, 

¶ minden v§ltoz§s eset®n sz¿ks®g szerint az aktu§lis forgat·kºnyvnek megfelelŖen jelent®s ad§sa, sz¿ks®g szerint 

kapcsolatfelv®tel. 

V§ratlan esem®ny bekºvetkez®sekor: 

¶ halad®ktalanul e-mail-ben vagy telefonon 

Jelent®sek form§ja, eszkºze: 

¶ e-mail, telefon, a jelent®st minden esetben pap²ron is rºgz²teni kell 

¶ dokumentumok t§rol§sa az int®zm®ny iratt§r§ban 

 

K¿lºnleges jogrend elrendel®se eset®n az int®zm®ny munkav§llal·inak riaszt§s§hoz kapcsol·d· feladatok: 

¶ elrendel®st kºvetŖen riaszt§s azonnal e-mailben visszajelz®ssel, telefonon, sz¿ks®g eset®n riad·l§nccal, felelŖs az 

int®zm®nyvezetŖ, ·vodai int®zm®nyegys®g-vezetŖ 

¶ az elrendel®s idŖpontj§t·l sz§m²tott 4 ·r§n bel¿l a vezetŖi §llom§ny be®rkezik az int®zm®nybe; felelŖs 

int®zm®nyvezetŖ, ·vodai int®zm®nyegys®g-vezetŖ 

¶ a munkav§llal·i §llom§ny be®rkez®se az elrendel®s idŖpontj§t·l sz§m²tott 6 ·ra; felelŖs int®zm®nyvezetŖ ®s az 

iskolatitk§r, ·vodatitk§r 

¶ a t§voll®vŖk, az ®rtes²t®sben akad§lyozottak nyilv§ntart§s§nak elk®sz²t®se; felelŖs int®zm®nyvezetŖ-helyettes ®s 

iskolatitk§r, ·vodatitk§r 
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Kapcsolatfelv®tel form§ja az int®zm®ny t§voll®vŖ dolgoz·ival: 

¶ kºr e-mail form§j§ban visszajelz®s k®r®s®vel, telefonon, 

¶ a sz¿ks®ges ®s indokolt esetben szem®lyes megkeres®ssel 

Kapcsolatfelv®tel a sz¿lŖkkel: 

¶ az elektronikus napl· ¿zenŖ funkci·j§val, az oszt§lyfŖnºkºk ®s ·vodai csoportvezetŖ ·vodapedag·gusok a 

kºzºss®gi oldalakon fenntartott csoportok seg²ts®g®vel 

¶ telefonon az ·vod§ban ®s iskol§ban rendelkez®sre §ll· el®rhetŖs®geken 

Kapcsolattart§s a pedag·gusokkal, oszt§lyfŖnºkºkkel: 

¶ az §ltal§nos igazgat·helyettes, az ·vodai int®zm®nyegys®g vezetŖ szem®lyesen az int®zm®ny ter¿let®n 

¶ telefonon, az int®zm®nyben nyilv§ntartott e-mail-c²meken 

A sikertelen kapcsolatfelv®telek adminisztr§l§sa, jelent®se: 

¶ az int®zm®ny igazgat·helyettesi irod§j§ban l®vŖ nyilv§ntart§ssal, a tan§ri hirdetŖt§bl§n tºrt®nŖ kif¿ggeszt®ssel 

¶ sz¿ks®g szerint jelent®s ad§sa a fenntart· r®sz®re azon tanul·k ®s felnŖttek kºr®rŖl, akikkel nem siker¿lt felvenni a 

kapcsolatot. 

3. Az int®zm®ny 

feladatkºr®hez 

tartoz· 

specifikumok 

A T¼r·czy Zolt§n Evang®likus čvoda ®s Magyar-Angol K®t Tan²t§si NyelvŤ Ćltal§nos Iskola kºznevel®si int®zm®ny, 

amelyben 69 munkav§llal·, kºzt¿k 37 pedag·gus dolgozik. Az int®zm®ny maxim§lisan enged®lyezett tanul·l®tsz§ma 

500 fŖ, gyermek l®tsz§m 105 fŖ. Az iskol§ban t®nylegesen oktatott tanul·k kºz¿l §ltal§nos 6-10 ®ves kor¼ kb. 268 fŖ; 

11-14 ®ves kor¼ kb.199 fŖ, ; 3-6 ®ves kor¼ Kºz®p utca 1. sz. alatti telephely kb.85 fŖ; V®csey utcai telephely kb. 20 fŖ. 

Az int®zm®ny §ltal ell§tott feladatok:·vodai nevel®s, §ltal§nos iskolai oktat§s ®s nevel®s 

K¿lºnleges jogrend idej®n megval·sul· int®zm®nyi feladatok: 

¶ kapcsolatfelv®tel a sz¿lŖkkel ï felelŖs iskolatitk§r, ·vodatitk§r ®s pedag·gusok 

¶ szabads§gol§sok fel¿lvizsg§lata, visszah²v§sok m®rlegel®se, elrendel®se ï felelŖs int®zm®nyvezetŖ, 

int®zm®nyegys®g-vezetŖ 

¶ az ·vod§ban ®s iskol§ban maradt gyermekek ®s tanul·k ell§t§s§r·l val· gondoskod§s ï felelŖs §ltal§nos igazgat· 

helyettes, int®zm®nyegys®g-vezetŖ, gazdas§gvezetŖ 

¶ nyilv§ntart§s k®sz²t®se az ·vod§ban, iskol§ban tart·zkod·kr·l ï felelŖs §ltal§nos igazgat· helyettes, iskolatitk§r, 

·vodatitk§r 

¶ jelent®s k®sz²t®se ï felelŖs az int®zm®ny igazgat·ja 
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Az int®zm®ny ter¿let®n tal§lhat· vegyszerek kezel®se, elhelyez®se a KMR idej®n: 

¶ a tiszt²t·szereket tartalmaz· rakt§r 

¶ a fizika ®s k®mia szert§rban t§rolt vegyszerek 

¶ a fŤny²r·ban, stb. t§rolt benzin, g§zolja, motorolaj, stb. 

KMR est®n a felsorolt vegyszerek ®s ¿zemanyagok biztons§gba helyez®se a t§rol·ban, esetleges vesz®ly est®n 

elsz§ll²t§sr·l val· gondoskod§s ï felelŖs a gazdas§gvezetŖ 

Az int®zm®ny termeiben, irod§iban elhelyezett sz§m²t·g®pek, elektromos berendez®sek: 

¶ §rammentes²t®se, adatmentes²t®se ï felelŖsºk gazdas§gvezetŖ, pedag·gusok, oszt§lyfŖnºkºk, ·vodapedag·gusok, 

rendszergazda 

¶ a g§zvezet®k elz§r§sa, a k®sz¿l®kek lez§r§sa ï felelŖsºk a karbantart·k 

Riaszt§si esem®ny eset®n: 

¶ az ®p¿let ki¿r²t®se a tŤz/bombariad· szab§lyainak megfelelŖen ï felelŖs gazdas§gvezetŖ 

¶ ha az ®p¿letben tart·zkod· gyermekeket, tanul·kat az ®p¿leten bel¿l kell biztons§gos helyre sz§ll²tani, az ¼tvonal 

kijelºl®se ®s az ir§ny²t§s ï gazdas§gvezetŖ, §ltal§nos igazgat·helyettes, ·vodai int®zm®nyegys®g-vezetŖ 

¶ a sz¿lŖk ®rtes²t®s®t kºvetŖen az int®zm®nyben maradt gyermekek ®s tanul·k biztons§gos elhelyez®s®rŖl az 

int®zm®nys®g-vezetŖ ®s az int®zm®nyvezetŖ gondoskodik 

Az ell§t§s ¿temterve: 

¶ kapcsolatfelv®tel a sz¿lŖkkel ï felelŖsºk iskolatitk§r, ·vodatitk§r, oszt§lyfŖnºkºk, ·vodapedag·gusok 

¶ az ·vod§ban, iskol§ban maradt gyermekek, tanul·k ell§t§s§r·l val· gondoskod§s ï felelŖs a gazdas§gvezetŖ 

¶ nyilv§ntart§s k®sz²t®se az ·vod§ban, iskol§ban tart·zkod·kr·l ï felelŖs az iskolatitk§r, ·vodatitk§r 

¶ jelent®s k®sz²t®se ï felelŖs az §ltal§nos igazgat·helyettes 

¶ jelent®s k¿ld®se a fenntart·nak, a MVB-nak ®s a HVB-nak ï felelŖse az int®zm®nyvezetŖ 

¶ az elhelyez®s kezdem®nyez®se a tornateremben ®s a tantermekben ï felelŖs §ltal§nos igazgat·helyettes 

¶ sz¿ks®g szerint a l®tsz§mnak megfelelŖ v®dŖfelszerel®s ig®nyl®se ï felelŖs a gazdas§gvezetŖ 

¶ a l®tsz§mnak megfelelŖ v²z, ®tel, ruh§zat, takar· ig®nyl®se, beszerz®se ï felelŖs gazdas§gvezetŖ, gazdas§gi 

¿gyint®zŖ 

¦gyeleti rend elrendel®se a jogszab§lyoknak megfelelŖen:felelŖs ï int®zm®nyvezetŖ, megb²zott ¿gyeletvezetŖ 

¶ az int®zm®ny dolgoz·inak visszah²v§sa ï felelŖs az int®zm®nyvezetŖ 
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¶ a folyamatban l®vŖ ¿gyek gyors²tott elj§r§sban tºrt®nŖ int®z®se ï felelŖs int®zm®nyvezetŖ, iskolatitk§r 

¶ a szem®lyi §llom§ny ®s a kijelºlt szem®lyek tart·zkod§si hely®nek, el®rhetŖs®gnek pontos nyilv§ntart§sa ï felelŖs a 

gazdas§gvezetŖ 

¶ KMR idej®re a munkaidŖn t¼li ®s munkasz¿neti napokra a vezetŖi ¿gyelet megszervez®se ï int®zm®nyvezetŖ 

¶ a l®tsz§mnak ®s a feladatnak megfelelŖ l®tsz§m k®szenl®ti munk§j§nak elrendel®se ï felelŖs int®zm®nyvezetŖ 

¶ a pihenŖidŖ elrendel®se, biztos²t§sa ï felelŖs gazdas§gi vezetŖ 

¶ a feladatot ell§t·k ®s az ell§t§sra szorul·k sz§m§ra iv·v²z, ®tkez®s ig®ny®nek jelz®se, megrendel®se, biztos²t§sa ï 

felelŖs gazdas§gvezetŖ, gazdas§gi ¿gyint®zŖ 

¶ a sz¿ks®ges eszkºzºk, felszerel®sek jelz®se, beszerz®s®nek elrendel®se ï felelŖ gazdas§gvezetŖ 

¶ az ®lelmiszer ®s a v²z t§rol§s§hoz sz¿ks®ges hely kijelºl®se az int®zm®ny ter¿let®n ï felelŖs gazdas§gvezetŖ, 

gazdas§gi ¿gyint®zŖ 

¶ a v§ls§ghelyzet kezel®s®hez sz¿ks®ges helyis®g biztos²t§sa ï felelŖs §ltal§nos igazgat·helyettes, int®zm®nyegys®g-

vezetŖ 

¶ sz¿ks®g eset®n az eg®szs®g¿gyi ell§t§s k®r®se ï felelŖ §ltal§nos igazgat·helyettes, int®zm®nyegys®g-vezetŖ 

¶ jelent®si kºtelezetts®g ell§t§sa ï felelŖs int®zm®nyvezetŖ 

Az int®zm®ny ki¿r²t®s®nek rendje: 

¶ az int®zm®nyben maradt gyermekek, tanul·k hazasz§ll²t§sa, elhelyez®se ï felelŖs §ltal§nos igazgat·helyettes 

¶ az elhelyez®sre v§r· gyermek, tanul·k l®tsz§m§nak jelz®se, elhelyez®s¿k kezdem®nyez®se ï felelŖs gazdas§gvezetŖ 

¶ jelent®s a fenntart·, az MVB ®s a HVB r®sz®re ï felelŖs int®zm®nyvezetŖ 

4.  Az int®zm®ny 

alapfeladatai 

ell§t§sa 

®rdek®ben 

sz¿ks®ges 

tov§bbi 

int®zked®sek 

Azonnali t§j®koztat§s a k¿lºnleges jogrend ®letbe l®p®s®t kºvetŖ teendŖkrŖl, a gyermekek, a tanul·k ®s dolgoz·k 

biztons§gos elhelyez®s®t biztos²t· szab§lyok kºzl®se. K¿lºnleges jogrend eset®n a dolgoz·k a gyermekek ®s a tanul·k 

kiz§r·lag az int®zm®ny vezetŖj®nek vagy megb²zottj§nak enged®ly®vel hagyhatj§k el az ®p¿letet. 

 

K¿lºnleges jogrend elrendel®se eset®n megval·sul· feladatok: 

¶ szem®lyi §llom§ny munkarendj®nek, k¿lºnºs feladatainak elrendel®se ï int®zm®nyvezetŖ, gazdas§gvezetŖ 

¶ informatikai, inform§ci·v®delmi ®s dokumentumv®delmi int®zked®sesek maghat§roz§sa, a feladatok ismertet®se ï 

§ltal§nos igazgat·helyettes, rendszergazda 

¶ helyzet elemz®se, javaslatok megfogalmaz§sa, v®grehajtand· feladatok ®s int®zked®sek megfogalmaz§sa, felelŖsºk 
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kijelºl®se ï int®zm®nyvezetŖ, int®zm®nyegys®g-vezetŖ, gazdas§gvezetŖ 

¶ dºnt®sek, hat§skºrºk kijelºl®se ï int®zm®nyvezetŖ 

¶ ºsszekºtŖk, k®pviselŖk adatainak rºgz²t®se ï iskolatitk§r, ·vodatitk§r 

¶ meghagy§si jegyz®k pontos²t§sa, elk®sz²t®se, tov§bb²t§sa a fenntart·, az EMMI honv®delmi feladatokat ell§t· 

szervezeti egys®ge, a HVB ®s az MVB r®sz®re ï int®zm®nyvezetŖ, iskolatitk§r 

¶ a v§lt§sos munkarendre tºrt®nŖ §tt®r®s elŖk®sz²t®se ï int®zm®nyvezetŖ, int®zm®nyegys®g-vezetŖ, §ltal§nos 

igazgat·helyettes, gazdas§gvezetŖ 

¶ a v§lt§sos munkarend bevezet®s®rŖl a fenntart·, MVB, HVB ®rtes²t®se, t§j®koztat§sa ï int®zm®nyvezetŖ 

¶ a v§lt§sos munkarend bevezet®s®rŖl a gyermekek, tanul·k, sz¿lŖk ®s iskolahaszn§l·k ®rtes²t®se szem®lyesen, a 

digit§lis napl· ¿zenŖ fel¿let®n, z§rt internetes csoportokon kereszt¿l ï §ltal§nos igazgat·helyettes 

¶ a mŤkºd®si k®szenl®t bevezet®se ï int®zm®nyvezetŖ 

 

K¿lºnleges jogrend megszŤn®se eset®n megval·s²tand· feladatok: 

¶ a v§lt§sos munkarend megsz¿ntet®se, a szok§sos munkarend vissza§ll²t§sa ï int®zm®nyvezetŖ, int®zm®nyegys®g-

vezetŖ 

¶ a v§lt§sos munkarend megsz¿ntet®s®rŖl, a szok§sos munkarend vissza§ll²t§s§r·l a fenntart·, MVB, HVB ®rtes²t®se, 

t§j®koztat§sa ï int®zm®nyvezetŖ 

¶ a v§lt§sos munkarend megsz¿ntet®s®rŖl, a szok§sos munkarend vissza§ll²t§s§r·l a tanul·k, sz¿lŖk ®s 

iskolahaszn§l·k ®rtes²t®se szem®lyesen, a digit§lis napl· ¿zenŖ fel¿let®n ï §ltal§nos igazgat·helyettes, 

int®zm®nyegys®g-vezetŖ, pedag·gusok 

 

A KMR idej®n a foglalkoz§sok, k®pz®sek sz¿netelnek - felelŖs az int®zm®ny vezetŖje 

 

A KMR megszŤn®se ut§n az int®zm®ny mŤkºd®se ®rdek®ben tett int®zked®sek: 

 

¶ sz¿ks®g eset®n int®zked®s az int®zm®ny helyis®geinek, mosd·inak fertŖtlen²t®s®rŖl ï gazdas§gi vezetŖ 

¶ a takar²t§s elrendel®se, megszervez®se, ellenŖrz®se, a b¼torzat, eszkºzºk, vegyszerek, takar²t·szerek helyre pakol§sa 

ï gazdas§gvezetŖ, gazdas§gi ¿gyint®zŖ 
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¶ az int®zm®ny elektromos rendszer®nek ellenŖrz®se, ellenŖriztet®se, a sz§m²t·g®pek be¿zemel®se ï gazdas§gvezetŖ, 

rendszergazda, ¿gyviteli dolgoz·k 

¶ a g§zvezet®kek ®ps®g®nek ellenŖrz®se, a k®sz¿l®kek ellenŖrz®se ®s be¿zemel®se ï karbantart·k 

¶ a sz¿lŖk, tanul·k ®rtes²t®se a KMR megszŤn®s®rŖl hirdetm®ny, az iskola honlapja ®s a digit§lis napl· fali¼js§ga 

r®v®n ï int®zm®nyvezetŖ, int®zm®nyegys®g-vezetŖ 

¶ a nevel®s-oktat§s felt®telrendszer®nek elŖk®sz²t®se, biztos²t§sa ï int®zm®nyvezetŖ, int®zm®nyegys®g-vezetŖ, 

§ltal§nos igazgat·helyettes, gazdas§gvezetŖ 

¶ a megs®r¿lt, megrong§l·dott eszkºzºk list§z§sa, elhelyez®se ï gazdas§gvezetŖ 

¶ jelent®sek elk®sz²t®se, lez§r§sa - int®zm®nyvezetŖ 



 

15 

3.2 Az int®zm®ny szervezeti rendszere, ir§ny²t§sa 

Az int®zm®ny vezetŖje felelŖs az int®zm®nyre h§rul· honv®delmi ®s a v§ls§gkezel®s 

katonai vonatkoz§s¼ feladatai v®grehajt§s§nak megszervez®s®®rt ®s t§mogat§s§®rt. 

Az int®zm®ny honv®delmi t²pus¼ k¿lºnleges jogrend bevezet®se vagy a v§ls§gkezel®s 

katonai vonatkoz§s¼ feladatai v®grehajt§sa sor§n tºrt®nŖ mŤkºdtet®s®re n®zve a 

Honv®delmi Int®zked®si Terv mellett a szervezeti ®s mŤkºd®si szab§lyzatban, valamint a 

h§zirendben foglaltak az ir§nyad·ak. 

A k¿lºnleges jogrendi idŖszakokban, tov§bb§ e helyzetek kihirdet®s®t el nem ®rŖ m®rt®kŤ 

olyan §llapotok vagy helyzetek (valamint egy®b sz¿ks®ges esetekben a feladatok 

v®grehajt§s§nak koordin§l§sa ®rdek®ben az int®zm®ny vezetŖje a fenntart· egyidejŤ 

®rtes²t®se mellett ï vagy az int®zm®ny fenntart·ja ï elrendelheti k¿lºnleges mŤkºd®si 

rend (a tov§bbiakban: MKR) bevezet®s®t, mely biztos²tja az int®zm®ny alapfeladatainak 

ell§t§s§t. 

A KMR bevezet®se eset®n a vezetŖ, t§voll®te, akad§lyoztat§sa eset®n az §ltala kijelºlt 

szem®ly dºnt az alapfeladatok ell§t§s§hoz sz¿ks®ges int®zked®sek bevezet®s®rŖl. 

 

3.3 A KMR szerinti mŤkºd®si rend elm®leti modellje 

a) Szabads§g a tov§bbiakban csak k¿lºnºsen indokolt esetben enged®lyezhetŖ. A 

szabads§got enged®lyezŖ vezetŖ gondoskodik a munkahelyen k²v¿l tart·zkod·k 

nyilv§ntart§s§r·l, ®rtes²t®s¿k biztos²t§s§r·l. Sz¿ks®g szerint int®zkedni kell a 

szabads§gon l®vŖk visszah²v§s§r·l, berendel®s®rŖl. 

b) Meg kell szervezni a munkaidŖn t¼li idŖszakra, valamint a munkasz¿neti napokra a 

vezetŖk k®szenl®t®t. 

c) Fel¿l kell vizsg§lni az ¿gyeleti rendszert. Ahol ¿gyelet mŤkºdik, ott int®zkedni kell a 

szolg§lat megerŖs²t®s®re, azokon a helyeken, ahol ¿gyeleti szolg§lat nem mŤkºdik, 

de az elrendelt feladatok indokolj§k, ott ¿gyeleti szolg§latot kell l®trehozni. 

d) A szolg§lati utakat minim§lisra kell korl§tozni, int®zkedni kell a folyamatban l®vŖ 

¿gyek gyors²tott befejez®s®re, felf¿ggeszt®s®re, fel kell k®sz¿lni a gyermekek ®s 

tanul·k ®s a szabads§gon l®vŖk, illetve az egy®b okb·l t§voll®vŖk visszarendel®s®re.
1
 

e) Int®zkedni kell a szem®lyi §llom§ny2
 ®s a kijelºlt szem®lyek tart·zkod§si hely®nek, 

illetve el®rhetŖs®g®nek pontos nyilv§ntart§s§ra. 

f) Pontos²tani kell a k®szenl®t tov§bbi fokoz§s§nak feladatait, valamint a k¿lºnleges 

int®zked®sek v®grehajt§s§ra sz¿ks®g szerint k®sz²tett k®szenl®tbe helyez®si terveket 

®s okm§nyokat. 

g) ElŖ kell k®sz²teni a szem®lyi §llom§ny ®s az ell§tottak elhelyez®s®t ®s sz¿ks®g 

szerinti ell§t§s§t. 

                                                           
1 Az intézmények kívül tartózkodók, mint pl. tanulmányi séta, erdei iskola, intézményen kívüli sportfoglalkozás, kirándulás, stb. 
2 A személyi állomány: a továbbiakban a 2011. évi CXC. törvényben foglaltak alapján a köznevelési intézményben alkalmazottak és tanulói 
jogviszonyban lévők. 
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h) Az int®zm®nyben valamennyi k®pz®st be kell sz¿ntetni. 

 

Az int®zm®ny vezetŖje 6 ®s 18 ·rai §llapotz§r§ssal, a z§r§st kºvetŖ egy ·r§n bel¿l 

jelent®st ad ï a napi jelent®si kºtelezetts®gen t¼l ï a fenntart· ®s a helyi v®delmi bizotts§g 

sz§m§ra a feladatok v®grehajt§s§nak helyzet®rŖl. 

 

 

MunkaidŖ ut§n ®s a munkasz¿neti napokon 

 

a) LehetŖleg az int®zm®nyben kell elhelyezni ®s egy¿tt tartani a vezetŖket, a k¿lºnleges 

®s speci§lis feladatokra kijelºlt csoportokat ®s szem®lyeket, a g®pj§rmŤveket, a t§vol 

lak·kat ®s a nehezen ®rtes²thetŖket, ®s azokat a gyermekeket ®s tanul·kat, akiknek a 

sz¿leit, gondviselŖit nem lehetett ®rtes²teni, el®rni. 

b) Gondoskodni kell az egy¿tt tartott szem®lyi §llom§ny elhelyez®s®rŖl ®s sz¿ks®g 

szerinti ell§t§s§r·l. 

Az §llom§ny rendelkez®s®re §ll· egy®ni v®dŖeszkºzeit §lland· k®szenl®tben kell tartani. 

Amennyiben nincs v®dŖeszkºz, a helyileg illet®kes szervekn®l gondoskodni kell azok 

ig®nyl®s®rŖl. 
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3.4 Az int®zm®nyszervezeti fel®p²t®se, vezet®si rendje

 

3.5A Szervezeti Ir§ny²t· Csoport (SZICS) szervezeti fel®p²t®se 

 

 

 

A SZICS  tagjai: 

Intézményvezető

Általános 
igazgatóhelyettes

Pedagógiai 
asszisztens

Pedagógusok

Intézményegység-
vezető

Óvoda

pedagógusok

Óvodatitkár

Pedagógiaia
asszisztens

Dajkák

Karbantartó

Konyhai kisegítő

Gazdasági 
vezető

Gazdasági
ügyintéző

Rendszergazda

Portás

Takarítók

Iskolatitkár

A csoport vezetője:  
Kocsisné Sárossy Emőke 

intézményvezető 

A Szervezeti Irányító Csoport (SZICS) tagjai: 
Elemző és értékelő tagok: intézményvezető, intézményegység-vezető, 

általános igazgatóhelyettes 
Döntés előkészítő tagok: intézményvezető, intézményegység-vezető, 

általános igazgatóhelyettes, gazdasági vezető 
Ügyeleti tagok: óvodatitkár, iskolatitkár, gazdasági ügyintéző, pedagógusok 

A z irányító csoport helye: 
1. 4400 Nyíregyháza, Luther u. 7. sz. 

igazgatói iroda 
2. 4400 Nyíregyháza, Közép utca 1. sz. 

intézményegység-vezető iroda  
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4. Az int®zm®nyi ir§ny²t· csoport 

 

4.1A szervezeti ir§ny²t· csoport (SZICS) feladatrendje 

Fsz. Feladat 
Feladatban 

®rintett 

FelelŖs 

(V®grehajt·) 
Nap 

V®grehajt§s
3
 

idŖintervalluma 

Egy¿ttmŤkºdŖ 
Meg-

jegyz®s 

k¿lsŖ belsŖ  

1. 

Az alkalmazottak ®s az int®zm®ny 

§ltal ell§tottak r®sz®re a sz¿ks®g 

szerinti folyamatos ell§t§s 

biztos²t§sa 

az ·vod§sok, az 

int®zm®ny tanul·i ®s 

dolgoz·i  

int®zm®nyvezetŖ, 

int®zm®nyegys®g-

vezetŖ, 

gazdas§gvezetŖ, 

pedag·gusok 

a KMR 

elrende-

l®s®nek 

napja 

a KMR 

elrendel®s®t 

kºvetŖ  

1 ·ra 

a KMR 

visszavon§s§n

ak idŖpontj§ig 

HVB, 

MVB 

¿gyviteli ®s 

technikai 

dolgoz·k, 

pedag·gusok 

az esem®ny 

bekºvetkez®se 

ut§n azonnal, 

vagy sz¿ks®g 

szerint 

folyamatosan 

2. Az int®zm®ny alaprendeltet®s®bŖl a 

honv®delmi, ®s v§ls§gkezel®si 

feladataib·l ad·d· teendŖk ell§t§sa 

®rdek®ben:  

2.1. bevezeti az elrendelt 

rendszab§lyokat; 

2.2. az int®zm®ny vezet®se 

rendszeresen ellenŖrzi (az 

ir§ny²t§sa, fel¿gyelete al§ tartoz· 

szervezetekkel) az ºsszekºttet®st ®s 

megkezdik a kºzszolg§lati 

m®diaszolg§ltat· mŤsorainak 

figyelemmel k²s®r®s®t; 

2.3. pontos²tj§k feladataikat, a 

kapcsol·d· munkaterveket ®s 

okm§nyokat; 

2.4. szab§lyozz§k, sz¿ks®g eset®n 

korl§tozz§k ï a honv®delmi t²pus¼ 

az int®zm®ny 

vezetŖje, 

helyettesei, 

gazdas§gi vezetŖje, 

az int®zm®ny 

pedag·gusai, 

dolgoz·i, tanul·i ®s 

·vod§sai 

 

 

az int®zm®ny 

vezetŖje, 

helyettesei, 

gazdas§gi 

vezetŖje, az 

int®zm®ny 

pedag·gusai, 

dolgoz·i, tanul·i 

®s ·vod§sai 

 

a tanul·kkal ®s 

·vod§sokkal 

kapcsolatos 

teendŖk 

v®grehajt§sa az 

oszt§lyfŖnºkºk ®s 

a KMR 

elrendel®

s®nek 

idŖpontja 

a KMR 

elrendel®s®nek 

tudom§sul 

v®tel®tŖl 

sz§m²tott  

1 ·ra 

a KMR 

hat·s§gi 

visszavon§s§n

ak idŖpontja 

Helyi 

V®delmi 

Bizotts§g, 

Megyei 

V®delmi 

Bizotts§g 

az int®zm®ny 

vezetŖje, 

helyettesei, 

gazdas§gi 

vezetŖje, az 

int®zm®ny 

pedag·gusai, 

dolgoz·i ®s 

tanul·i, 

·vod§sai, 

munka 

v®delmi 

megb²zott 

a KMR 

elrendel®s®t 

kºvetŖen 

azonnal, 

vagy sz¿ks®g 

szerint 

folyamatosan 

                                                           
3 Ebben az oszlopban a bekövetkezett eseménytől számított időintervallumot kell feltüntetni. Pl.: 2.1. 1. nap 1 óra 
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Fsz. Feladat 
Feladatban 

®rintett 

FelelŖs 

(V®grehajt·) 
Nap 

V®grehajt§s
3
 

idŖintervalluma 

Egy¿ttmŤkºdŖ 
Meg-

jegyz®s 

k¿lsŖ belsŖ  

k¿lºnleges jogrendre vonatkoz· 

jogszab§lynak megfelelŖen ï a 

szem®lyi §llom§ny mozg§s§t;  

2.5. v®grehajtj§k a hat§lyos 

informatikai, inform§ci·v®delmi ®s 

dokumentumv®delmi int®zked®sben 

meghat§rozott feladatokat; 

2.6. elv®gzik a kialakult helyzet 

elemz®s®t, elk®sz²tik a javaslatokat 

a v®grehajtand· feladatokra, 

valamint az azok ®rdek®ben 

sz¿ks®ges int®zked®sek 

kezdem®nyez®s®re 

2.7. a dºnt®seknek megfelelŖen 

pontos²tj§k a terveket, elŖk®sz²tik a 

hat§skºrbe tartoz· int®zked®seket 

2.8. pontos²tj§k a kijelºlt 

ºsszekºtŖk, k®pviselŖk adatait, 

azok megkezdik a helyzettŖl 

f¿ggŖen a konkr®t felk®sz¿l®st 

2.9. pontos²tj§k a meghagy§si 

jegyz®ket
4
, majd elk®sz²tik a 

meghagy§si n®vjegyz®ket, amelyet 

elk¿ldenek az EMMI honv®delmi 

feladatokat ell§t· szervezeti 

a pedag·gusok 

feladatkºr®t 

k®pezi 

 

a v§lt§sos 

munkarendet az 

int®zm®ny 

vezetŖje rendeli el 

                                                           
4снΦ Ϡ (1a)4 A megyei, fővárosi védelmi bizottság illetékességi területén a meghagyásba bevont szervnek az jelölhető ki, amely nélkülözhetetlen a honvédelmi igazgatás területi irányításához, vezetéséhez, a 
területi és helyi közigazgatás működőképességének biztosításához, valamint a lakosság ellátási feladatokhoz, valamint nem tartozik az 1. melléklet szerinti II. meghagyási kategóriába. 
64. § (2) A meghagyásba bevont szerv csak 

a) a meghagyásba bevont szerv alaprendeltetéséhez fűződő honvédelmi érdek megvalósulásához nélkülözhetetlen, vagy  
b) a meghagyásba bevont szerv alaprendeltetése alapján - megelőző védelmi helyzetre, rendkívüli állapotra - meghatározott honvédelmi feladatai ellátásához feltétlenül szükséges munkakört betöltő 

hadkötelest jelölhet ki a meghagyási névjegyzéken. 
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Fsz. Feladat 
Feladatban 

®rintett 

FelelŖs 

(V®grehajt·) 
Nap 

V®grehajt§s
3
 

idŖintervalluma 

Egy¿ttmŤkºdŖ 
Meg-

jegyz®s 

k¿lsŖ belsŖ  

egys®ge fel® 

2.10. v§lt§sos munkarendre t®rnek 

§t ®s el®rik a mŤkºd®si k®szenl®tet. 

3. A kialakult helyzetnek megfelelŖen 

a szem®lyi §llom§ny 

munkav®delmi, tŤzv®delmi ®s 

balesetv®delmi oktat§s§nak 

v®grehajt§sa 

az int®zm®ny 

dolgoz·i, tanul·i ®s 

·vod§sai 

int®zm®nyvezetŖ, 

gazdas§gvezetŖ, 

munkav®delmi 

felelŖs 

KMR 

elrende- 

l®si napja 

KMR 

elrendel®si 

napj§t·l 

sz§m²tott  

1 ·ra 

KMR 

elrendel®si 

napj§t·l 

sz§m²tott  

2 ·ra 

munka 

v®delmi 

megb²zott 

pedag·gusok, 

¿gyviteli 

dolgoz·k  

4. 

A kialakult helyzet ®rt®kel®se 

az int®zm®ny  

dolgoz·i, tanul·i ®s 

·vod§sai 

int®zm®nyvezetŖ sz¿ks®g 

szerint 

a vezetŖi 

dºnt®s szerint 

a vezetŖi 

dºnt®st kºvetŖ 

2 ·ra 

munka 

v®delmi 

megb²zott 

int®zm®ny 

vezetŖje, 

gazdas§g 

vezetŖ, 

dolgoz·k 

 

5. 
Javaslatok k®sz²t®se a 

v®grehajtand· feladatokra, valamint 

azok ®rdek®ben sz¿ks®ges 

int®zked®sek kezdem®nyez®s®re. 

az int®zm®ny 

vezetŖje, gazdas§gi 

vezetŖje, 

pedag·gusai 

int®zm®nyvezetŖ, 

gazdas§gvezetŖ 

KMR 

elrende-

l®si napja 

KMR 

elrendel®si 

napj§t·l 

sz§m²tott 6 ·ra 

KMR 

elrendel®si 

napj§t·l 

sz§m²tott  

12 ·ra 

int®zm®ny 

vezetŖje, 

munka 

v®delmi 

megb²zott 

int®zm®ny 

vezetŖje, 

munka 

v®delmi 

felelŖs 

 

6. Az esetleges al§rendelt szervezetek, 

feladatell§t§si helyek helyzet®nek, 

§llapot§nak pontos²t§sa. 

nincsenek al§rendelt szervezetek 

7. Az ºsszekºtŖk ®s k®pviselŖk 

§llom§ny§nak ®s feladatainak 

pontos²t§sa, tov§bb§ az adott 

helyzetre, feladatra val· 

felk®sz²t®s¿k megszervez®se. 

int®zm®ny 

vezetŖje, 

helyettesei ®s 

gazdas§gvezetŖ 

int®zm®nyvezetŖ 

®s gazdas§gvezetŖ 

KMR el- 

rendel®se 

KMR 

elrendel®s®t 

kºvetŖ nap 

KMR 

elrendel®s®t 

kºvetŖ nap  

20 ·ra 

hat·s§g, 

munka 

v®delmi 

megb²zott 

int®zm®ny 

vezetŖje, 

helyettesei ®s 

gazdas§gi 

vezetŖ 

 

8. 
Az ir§ny²t§sa vagy fel¿gyelete al§ 

tartoz· szervezeti egys®gek 
nincsenek al§rendelt szervezetek 
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Fsz. Feladat 
Feladatban 

®rintett 

FelelŖs 

(V®grehajt·) 
Nap 

V®grehajt§s
3
 

idŖintervalluma 

Egy¿ttmŤkºdŖ 
Meg-

jegyz®s 

k¿lsŖ belsŖ  

helyzet®nek ®rt®kel®se, a felsŖbb 

szervek §ltal kiadott feladatok 

v®grehajt§s§nak ellenŖrz®se.  

9. 

A rendk²v¿li esem®nyekrŖl ®s az 

azokkal ºsszef¿gg®sben felmer¿lt 

inform§ci·kr·l azonnali t®nykºzlŖ 

jelent®s. 

int®zm®nyvezetŖ, 

helyettesei ®s 

gazdas§gvezetŖ 

int®zm®nyvezetŖ 

®s helyettesei, 

gazdas§gvezetŖ 

esem®ny 

bekºvet- 

kez®se 

esem®ny 

bekºvetke-

z®s®t kºvetŖ  

1 ·ra 

esem®ny 

bekºvetke-

z®s®t kºvetŖ  

4 ·ra 

nincs int®zm®ny 

vezetŖje, 

helyettesei, 

gazdas§gi 

vezetŖ 

 

10. A v®grehajtott ®s a tervezett 

feladatokr·l ºsszefoglal· jelent®s. 

int®zm®nyvezetŖ, 

helyettesei ®s 

gazdas§gvezetŖ 

igazgat· ®s 

gazdas§gvezetŖ 

sz¿ks®g 

szerint 

rendk²v¿li 

esem®nyt 

kºvetŖ 

int®zked®s 

rendk²v¿li 

esem®nyt 

kºvetŖ 

int®zked®s 

ut§ni 

2 ·ra 

nincs int®zm®ny 

vezetŖje, 

helyettesei, 

gazdas§gi 

vezetŖ 

 

11. 

Folyamatos polg§ri v®delmi 

szolg§lat ell§t§s§ra val· int®zked®s. 

az int®zm®ny 

dolgoz·i kºre 

Helyi V®delmi 

Bizotts§g 

parancsnoks§ga 

elrende- 

l®s napja 

elrendel®st 

kºvetŖ  

2 ·ra 

elrendel®st 

kºvetŖ  

4 ·ra 

Helyi 

V®delmi 

Bizotts§g, 

MVB 

int®zm®ny 

vezetŖje, 

gazdas§gi 

vezetŖ 

 

12. Polg§ri v®delmi rendszab§lyok, 

magatart§sok, szab§lyok 

bevezet®se. 

az int®zm®ny 

dolgoz·i kºre 

Helyi V®delmi 

Bizotts§g 

parancsnoks§ga 

elrende- 

l®s napja 

elrendel®st 

kºvetŖ  

2 ·ra 

elrendel®st 

kºvetŖ  

4 ·ra 

Helyi 

V®delmi 

Bizotts§g, 

MVB 

int®zm®ny 

vezetŖje, 

gazdas§g- 

vezetŖ 

 

13. Az int®zm®ny alaprendeltet®se 

szerinti feladatell§t§s 

az int®zm®ny 

dolgoz·i ®s tanul·i 

kºre, ·vod§sok 

int®zm®nyvezetŖ, 

®s gazdas§gvezetŖ 

elrende- 

l®s napja 

elrendel®st 

kºvetŖ  

2 ·ra 

elrendel®st 

kºvetŖ  

4 ·ra 

MVB int®zm®ny 

vezetŖje ®s 

helyettesei, 

pedag·gusok 

 

14. A KMR bevezet®s®bŖl eredŖ 

tºbbletfeladatok ell§t§sa 

az int®zm®ny 

dolgoz·i 

int®zm®nyvezetŖ, 

®s az int®zm®ny 

dolgoz·i 

KMR 

elrende- 

l®se 

KMR 

elrendel®s®t 

kºvetŖ  

2 ·ra 

KMR 

elrendel®s®t 

kºvetŖ  

4 ·ra 

Helyi 

V®delmi 

Bizotts§g, 

MVB 

int®zm®ny 

vezetŖje, 

gazdas§gi 

vezetŖ 
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4.2 Az ir§ny²t· csoport jelent®se 

I N T £ Z M £ N Y J E L E N T £ S
5
 

Esem®ny(ek) meghat§roz§sa: 

ï a helyzet l®nyeges ism®rvei, 

ï helye, 

ï idŖpontja, 

ï kiv§lt· okok, 

ï v§rhat· hat§ster¿let, 

ï prognosztiz§lhat· lefoly§s ®s hat§sok 

  

Bekºvetkezett ®s/vagy prognosztiz§lhat· 

vesztes®gek ®s k§rok: 

ï ember®letben,  

ï testi ®ps®gben, 

ï eg®szs®gben, 

ï vagyoni javakban, 

ï term®szeti ®s ®p²tett kºrnyezetben 

  

A jelent®s idŖpontj§ban m§r megtett, 

valamint elrendelt v§ls§greag§l§si 

int®zked®sek 

  

A megelŖz®shez, az elh§r²t§shoz vagy a 

v®dekez®shez sz¿ks®ges felt®telek (pl. 

v®dŖeszkºzºk) rendelkez®sre §llnak 

Igen 

 

 

Nem 

 

Hi§tusok: 

Sz¿ks®g van-e ®s milyen jellegŤ 

halaszthatatlan korm§nyzati beavatkoz§sra, 

vagy kommunik§ci·s int®zked®sre 

Igen 

Javasolt int®zked®sek: 

Nem 

                                                           
5YƛǘǀƭǘŜƴŘǃ ƪǸƭǀƴƭŜƎŜǎ ƧƻƎǊŜƴŘƛ ƛŘǃǎȊŀƪƻƪōŀƴΣ ǘƻǾłōōł Ŝ ƘŜƭȅȊŜǘŜƪ ƪƛƘƛǊŘŜǘŞǎŞǘ Ŝƭ ƴŜƳ ŞǊǃ ƳŞǊǘŞƪǼ łƭƭŀǇƻǘƻƪ ǾŀƎȅ ƘŜƭȅȊŜǘŜƪ ŜǎŜǘŞƴ όYawύΦ 9ȊŞǊǘ ŜȊ ŀ ǘłōƭłȊŀǘ ŀ ǾƛǎǎȊŀƪǸƭŘŜƴŘǃ ŘƻƪǳƳŜƴǘǳƳōŀƴ ǸǊŜǎ 
marad! 
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4.3 Riaszt§s, ®rtes²t®s 

Az ®rtes²t®s szab§lyai 

a) vesz®lyhelyzetben, sz¿ks®g§llapot bekºvetkez®s®nek kºzvetlen vesz®lyekor, megelŖzŖ 

v®delmi helyzetben, terrorvesz®ly helyzetben ®s rendk²v¿li §llapot kihirdet®se eset®n a 

k®szenl®t fokoz§sa ®s/vagy egyes rendk²v¿li int®zked®sek r®szek®nt, 

b) az orsz§got ®rt v§ratlan t§mad§s vagy annak kºzvetlen vesz®lye eset®n, 

c) b®keidŖszakban az ®rtes²t®si feladatok gyakorl§sa ®s ellenŖrz®se c®lj§b·l, 

d) terrorfenyegetetts®g elleni v®delmi int®zked®sek bevezet®se sor§n 

Az ®rtes²t®st elrendelheti 

a) az int®zm®ny vezetŖje, 

b) az §ltala megb²z·lev®llel ell§tott szem®lyek, 

c) term®szeti ®s civiliz§ci·s katasztr·f§k eset®n az §llampolg§rok ®let- ®s vagyonbiztons§g§nak 

megv®d®se, az anyagi ®rt®kek meg·v§sa c®lj§b·l tºmegszerencs®tlens®g eset®n, v§ratlanul 

jelentkezŖ szolg§lati feladatok erŖ-eszkºz sz¿ks®glet®nek biztos²t§s§ra ï amennyiben a 

kºzponti utas²t§s kiad§s§hoz sz¿ks®ges idŖ miatti k®sedelem k¿lºnºsen jelentŖs h§tr§nyt 

okozna az int®zked®s az int®zm®ny §llom§nya r®sz®re ï a szervezeti egys®g vezetŖje 

d) gyakorl§s c®lj§b·l az §gazat ir§ny²t§s§®rt felelŖs §llamtitk§r a saj§t ®s al§rendelt §llom§ny 

r®sz®re 

Az elrendel®s tºrt®nhet 

a) szem®lyesen 

b) az elrendel®sre jogosult §ltal al§²rt megb²z·lev®llel rendelkezŖ szem®ly §ltal, 

c) az ¿gyeletre telep²tett h²rkºzlŖ eszkºzºkºn (mobiltelefonon) kereszt¿l a Helyi V®delmi 

Bizotts§g ¼tj§n 

Az alkalmazott §llom§ny az ®rtes²t®s v®tele ut§n 

a) a munkahely®re a lehetŖ legrºvidebb idŖn bel¿l vonuljon be, 

b) jelentkezzen a ki®rtes²t®s®t v®gzŖ szem®lyn®l ®s a kºzvetlen vezetŖn®l, a tov§bbiakban 

annak utas²t§sait hajtsa v®gre. 

Az ®rtes²t®s elrendel®se eset®n a be®rkez®s normaideje a vezetŖi §llom§ny r®sz®re az elrendel®s 

idŖpontj§t·l sz§m²tott n®gy ·ra, a beosztotti §llom§ny r®sz®re hat ·ra, amelyet az int®zm®ny 

vezetŖje a saj§t szervezet®re kiadott szab§lyzatban csºkkenthet. Az ®rtes²t®st ¼gy kell 

megszervezni, hogy biztos²tsa az alkalmazotti §llom§ny szolg§lati- illetve munkahely®re a 

meghat§rozott normaidŖn bel¿l tºrt®nŖ be®rkez®st. 

Ha a berendelt szem®ly az ®rtes²t®sben meghat§rozottaknak nem tud eleget tenni, akkor az 

®rtes²t®s®t v®gzŖ szem®lyt ®s kºzvetlen vezetŖj®t halad®ktalanul t§j®koztatnia kell. Amennyiben 

az int®zm®ny §llom§ny§ba tartoz· szem®ly akad§lyoztat§s§r·l elŖzetesen tudom§ssal b²r, az 

int®zm®ny ¿gyeleti szolg§lat§n§l elhelyezett ĂT§voll®vŖk, ®rtes²t®sben akad§lyozottak 

nyilv§ntart§saò c²mŤ okm§nyban be kell jegyezni az akad§lyoztatott nev®t, tart·zkod§si hely®t, 

el®rhetŖs®g®t ®s az akad§lyoztat§s indok§t. 
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5. Mell®kletek 

5.1 Meghagy§si jegyz®k 

Meghagy§si jegyz®k a kijelºlt szervezet r®sz®re
6
 

Int®zm®ny megnevez®se T¼r·czy Zolt§n Evang®likus čvoda ®s Magyar-Angol K®tTan²t§si NyelvŤ Ćltal§nos 

Iskola 

Meghagy§si kateg·ria II.  

A szervezet megnevez®se: T¼r·czy Zolt§n Evang®likus čvoda ®s Magyar-Angol K®tTan²t§si NyelvŤ Ćltal§nos 

Iskola 

sz®khelye: 4400 Ny²regyh§za, Luther u.7.  

kijelºlt feladat ell§t§si helye vagy telephelye: 4400 Ny²regyh§za, Kºz®p utca 1. sz. ; 4400 Ny²regyh§za V®csey kºz 4-6. sz. 

ad·sz§ma: 18796915-2-15 

telefonsz§ma: 06-42/504-936; 06-20-824-8354 

e-mail c²me: admin@evangel-nyhaza.sulinet.hu 

  

FelelŖs (kapcsolattart·) szem®ly                                

neve: 

Kocsisn® S§rossy EmŖke int®zm®nyvezetŖ 

telefonsz§ma: 06-42-504-936; 06-20-824-8359 

e-mail c²me: k.s.emoke@gmail.com 

  

A meghagy§sra kijelºlt munkakºrºk
7
 (ezen szºveg al§, az elsŖ oszlopban, egym§s al§, egyes®vel felsorolva, a sorok sz§ma sz¿ks®g szerint 

bŖv²thetŖ!): 
 

 Munkakºr Feladat 

1.   

2.   

                                                           
6снΦ Ϡ (1a) A megyei, fővárosi védelmi bizottság illetékességi területén a meghagyásba bevont szervnek az jelölhető ki, amely nélkülözhetetlen a honvédelmi igazgatás területi irányításához, vezetéséhez, a 
területi és helyi közigazgatás működőképességének biztosításához, valamint a lakosság ellátási feladatokhoz, valamint nem tartozik az 1. melléklet szerinti II. meghagyási kategóriába. 
7 Az Intézmény alapfeladatainak ellátásához szükséges munkakörök 
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 Munkakºr Feladat 

3.   

4.   

5.   

6.   

7.   

8.   

9.   

10.   

11.   

12.   

13.   

14.   

15.   

16.   

17.   

18.   

19.   

20.   

21.   
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5.2 Meghagy§si n®vjegyz®k8
 

  Meghagy§si n®vjegyz®k 

  

Int®zm®ny megnevez®se T¼r·czy Zolt§n Evang®likus čvoda ®s Magyar-Angol K®t Tan²t§si NyelvŤ Ćltal§nos Iskola  

  Meghagy§si kateg·ria II .                 

  

Az int®zm®ny sz®khelye 4400 Ny²regyh§za, Luther u. 7. sz. 

  

kijelºlt feladatell§t§si helye  

  

vagy telephelye 4400 Ny²regyh§za, Kºz®p utca 1. sz.; 

4400 Ny²regyh§za, V®csey kºz 4-6. sz. 

  int®zm®ny ad·sz§ma 18796915-2-15      

  telephely telefonsz§ma 06-20-824-9067      

  

telephely e-mail c²me agneskovacsnemraz@gmail.com 

                          

  

FelelŖs (kapcsolattart·) szem®ly                   

  

neve Kocsisn® S§rossy EmŖke int®zm®nyvezetŖ 

  

sz®khely telefonsz§ma 06-42-504-936; 06-20-824-8359 

                                                           
8YƛǘǀƭǘŜƴŘǃ Yaw ŜƭǊŜƴŘŜƭŞǎŜ ŜǎŜǘŞƴ 
64. § (2) A meghagyásba bevont szerv csak 

a) a meghagyásba bevont szerv alaprendeltetéséhez fűződő honvédelmi érdek megvalósulásához nélkülözhetetlen, vagy  
b) a meghagyásba bevont szerv alaprendeltetése alapján - megelőző védelmi helyzetre, rendkívüli állapotra - meghatározott honvédelmi feladatai ellátásához feltétlenül szükséges munkakört betöltő 

hadkötelest jelölhet ki a meghagyási névjegyzéken. 
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sz®khely e-mail c²me k.s.emoke@gmail.com; admin@evangel-nyhaza.sulinet.hu 

Sz¿let®si n®v H§zass§gi n®v Anyja le§nykori neve 
Sz¿let®si 

idŖ 

Sz¿let®si 

hely 
Munkakºr 

  
Csal§di n®v 1. ut·n®v 

2. 

ut·n®v 

Csal§di 

n®v 

1. 

ut·n®v 

2. 

ut·n®v 
Csal§di n®v 

1. 

ut·n®v 

2. 

ut·n®v 

1.                         

2.                         

3.                         

4.                         

5.                         

6.                         

7.                         

8.                         

9.                         

10.                         

11.                         

12.                         

13.                         

14.                         

15.                         

16.                         

17.                         

18.                         

19.                         

20.                         
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